Die Arbeitsweise der PLUSS-Gruppe ist gepragt
von Offenheit, Vertrauen, Zuverlassigkeit und Leiden-
schaft - Grundlage flr die weitere Expansion, an der
Sie aktiv mitwirken kénnen. Als Quereinsteiger in die
Zeitarbeit, als Jungdisponent/in oder erfahrener Profi
bieten sich Ihnen bundesweit Perspektiven. Insbe-
sondere suchen wir Sie zur Besetzung von Vakanzen
an den Standorten Ahrensburg, Bremen, Dort-
mund, Hamburg und Neumiinster.

und Arbeitswelt
nennen wir im
gleichen Atemzug

Als fihrungsstarke
Persénlichkeit mit offenem, kommunikativem

Wesen bringen Sie soziale Kompetenz, eine selbst-
standige und serviceorientierte Arbeitsweise sowie
idealerweise Vorkenntnisse aus dem Bereich Perso-
naldienstleistungen mit. AuBerdem verfligen Sie Uber
MS-Office Kenntnisse und den Fuhrerschein Kl. B
(lll). Entfalten Sie sich und entwickeln Sie unsere
Qualitatsdienstleistungen erfolgreich weiter ...

Personal-/Vertriebsdisponent m/w

Fachbereich Care People

Ilhre Aufgabengebiete: Mitarbeitergewinnung, -flih-
rung und -einsatzplanung; aktive persénliche und te-
lefonische Kundenwerbung und -betreuung; Organi-
sation und Abwicklung aller zeitarbeitsrelevanten
Prozesse.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewer-
bungsunterlagen mit Angabe der Gehaltsvorstellung.
PLUSS Personal Leasing u. System Service GmbH,
Dorte Stlrmer, FrankenstraBe 7, 20097 Hamburg,
D.Stuermer@pluss.de

www.pluss.de * www.care-people.com
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